
Договор 
№ 13-026/СОУТ 
от 21.01.2026 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 1279485 )

В ОБЛАСТНОМ КАЗЕННОМ УЧРЕЖДЕНИИ
"КУРСКИЙ МЕДИКО-СОЦИАЛЬНЫЙ 

РЕАБИЛИТАЦИОННЫЙ ЦЕНТР ИМЕНИ 
ПРЕПОДОБНОГО ФЕОДОСИЯ ПЕЧЕРСКОГО"

(полное наименование работодателя)

305007, Россия, Курская область, КУРСК, ПАРК СОЛЯНКА УЛ, Д. 24
(адрес в пределах места нахождения работодателя и адрес осуществления деятельности работодателя)

__________________________________ 4629010681____________________________________
(ИНН работодателя)

__________________________________ 463201001_____________________________________
(КПП работодателя)

_______________________________ 1024600971670___________________________________
(ОГРН работодателя)

____________________________________ 88.10____________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению га^циадвной оценки условий труда:

Потапов С.И.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Максимова Н.А.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

______ Жмудь Е.А.______
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Калитеевский А.Е.

(дата)

(дата)

(дата)

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: ОБЛАСТНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "КУРСКИЙ МЕДИКО-СОЦИАЛЬНЫЙ РЕАБИЛИТАЦИОННЫЙ  
ЦЕНТР ИМЕНИ ПРЕПОДОБНОГО ФЕОДОСИЯ ПЕЧЕРСКОГО"

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и 
продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (%)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2 0
О тделение реаби литаци и  ин валидов с 
наруш ениям и  ум ственного и ф изиче­

ского р азвити я

2

Заведую щий отделением врач- 
тералевт/невролог; система искусствен­

ного освещения; факторы трудового 
процесса;патогенные микроорганизмы

1 - - 4 0 - - - - - - - - - - - 100 - 100

7

Старшая медицинская сестра; система 
искусственного освещения; факторы 

трудового процесса;патогенные микро­
организмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

8

Врач-психотерапевт; система искус­
ственного освещения; факторы трудо­
вого процесса;патогенные микроорга­

низмы

1 - - 4 0 - - - - - - - - - - - 100 - 100

9

М едицинская сестра (постовая); систе­
м а искусственного освещения; факторы 
трудового процесса;патогенные микро­

организмы

4 - - 4 0 - - - - - - - - - - - 100 - 100

13
М едицинский дезинфектор; факторы 

трудового процесса
1 - - - - ■ - - - - - - - - - - - 100 -

14
Сестра-хозяйка; фаюгоры трудового 

процесса
1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

15 Санитарка; факторы трудового процесса 4 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -
О тделение реаби литаци и  детей-



инвалидов и детей с ограниченными 
возможностями здоровья

16

Заведующий отделением врач- 
педиатр/невролог; система искусствен­

ного освещения; факторы трудового 
процесса;патогенные микроорганизмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

19

Старшая медицинская сестра; система 
искусственного освещения; факторы 

трудового процесса;патогенные микро­
организмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

21

Медицинская сестра (постовая); систе­
ма искусственного освещения; факторы 
трудового процесса;патогенные микро­

организмы

4 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

22 Сестра-хозяйка; факторы трудового 
процесса 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

23 Санитарка; фаеторы трудового процесса 4 - - - - - - - - - - - _ _ - - 100 -

Отделение реабилитации инвалидов с 
выраженными нарушениями опор­

но-двигательного аппарата и заболе­
ваниями д н е

24

Заведующий отделением врач- 
невролог/терапевт; система искусствен­

ного освещения; факторы трудового 
процесса;патоген ные м икроорганизмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

25
Врач-невролог; система искусственного 
освещения; факторы трудового процес- 

са;патогенные микроорганизмы
1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

26
Врач-терапевт; система искусственного 
освещения; факторы трудового процес- 

са;патогенные микроорганизмы
1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

27

Старшая медицинская сестра; система 
искусственного освещения; факторы 

трудового процесса;патогенные микро­
организмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

28

Медицинская сестра (постовая); систе­
ма искусственного освещения; факторы 
трудового процесса;патогенные микро­

организмы

4 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

30 Сестра-хозяйка; факторы трудового 
процесса 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

31 Санитарка; фаеторы трудового процесса 3 - - - - - - - - - - _ _ _ - - 100 -

Отделение физиотерапии и спортив­
ной медицины

32

Заведующий отделением врач- 
физиотерапевт; система искусственного 
освещения; факторы трудового процес- 

са;патогенные микроорганизмы

1 - - 40 -
-

-
-

- - - - - - 100 - 100



33

Врач мануальный терапии; система 
искусственного освещения; факторы 

трудового процесса;патогенные микро­
организмы

' - - 40 - - - - - - - - - - - 100 100 100

34

Врач по лечебной физкультуре; система 
искусственного освещения; факторы 

трудового процесса;патогенные микро­
организмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 100 100

35

Старшая медицинская сестра; система 
искусственного освещения; факторы 

трудового процесса;патогенные микро­
организмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 - 100

36А

Медицинская сестра по физиотерапии; 
система искусственного освещения; 

факторы трудового процес- 
са;патогенные микроорганизмы

1 37А;38А - 40 - - - - - - 50 - - - - 100 - 100

36А/1

Медицинская сестра по физиотерапии; 
система искусственного освещения; 

факторы трудового процес- 
са;патогенные микроорганиз- 
мы;термостат для парафино- 

озокеритовой заливки, парафинонагре- 
ватель КАСКАД

I - - 40 - - - - - - - - - - - 100 100 100

39

Медицинская сестра по массажу; систе­
ма искусственного освещения; фа1сторы 
трудового процесса;патогенные микро­

организмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 100 100

40А Санитарка; факторы трудового процесса I
40А/1А;
40А/2А;
40А/ЗА

- - - - - - - - - - - - - - 100 -

40А/2 Санитарка; факторы трудового процесса 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

41

Инстру1сгор по ЛФК; система искус­
ственного освещения; факторы трудо­
вого процесса;патогенные микроорга­

низмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 100 100

42

Инструктор по ЛФК; система искус­
ственного освещения; факторы трудо­
вого процесса;патогенные микроорга­

низмы

1 - - 40 - - - - - - - - - - - 100 100 100

Председатель комиссии по проведению специаг^ной оценки условий труда 
Заместитель директора по АХР____  _______  __________ Белугин С.С.

(долисиость)

Члены комиссии по проведению специалы^й  
_____ Специалист по охране труда

(должность)

(фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)

ки условии труда:
Потапов С.И.

(фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)



Старшая медсестра
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

Начальник организационно- 
методического отдела

(должность) (подпись)

Максимова Н.А.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Жмудь Е.А.

(дата)

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Калитеевский А.Е.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

(дата)

(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей епрциальную оценку условий труда:
Эксперт
(дошкность) (подпись)

Боженова Ольга Викторовна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

0 4 . 0 3 .2 0 2 6
(дата)



ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА И ЭКОЛОГИИ"
(ООО «ЦОТЭ»)

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре органгааций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.518160 14.04.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№  13-026/СОУТ- ЗЭИ
(идентификационный номер)

22.01.2026
(дата)

Дата проведения идентификации: 22.Ш.2026 г.

Сведения об организации, проводящей специальнун) оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Центр охраны труда и экологии"

(полное наименование организации)

________ ____________________________  305029, Г. Курск, ул. 1-я Пушкарная, дом 28; (4712)50-04-04; 58-53-29; 58-54-18_________
(место нахождения и осуществления деятельности органюацни, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда);

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда:

ИНН организации 4632114560__________________ _____________________________________ ____ ____________________________

ОГРН организации 1094632011550____________________________________________________________________________ _________

307

24.05.2016

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата истечения срока действия аттестата аккреди­

тации
RA.RU.518160 14.04.2016 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. №  426-Ф З «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на осн о­
вании указаний Приказа М интруда России от 21 ноября 2023 г. N  817н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий  
труда. Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по ее заполнению», в рамках Договора №  13-026/СОУТ от 21.01.2026 г. с ОБЛАСТНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "КУРСКИЙ 
МЕДИКО-СОЦИАЛЬНЫЙ РЕАБИЛИТАЦИОННЫЙ ЦЕНТР ИМЕНИ ПРЕПОДОБНОГО ФЕОДОСИЯ ПЕЧЕРСКОГО" мною. Экспертом по
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специальной оценке условий труда ( Боженова Ольга Викторовна-, регистрационный номер 3203 в Реестре экспертов по специальной оценке 
условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производствен­
ных факторов на 35 рабочих местах.
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

•  производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредны х и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) м едицин­
ские осмотры работников;

•  результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредньж и (или) опасных прои звод­
ственных факторов;

•  случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра­
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

•  поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасны х  
производственных факторов.

б) изучены:
•  эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу­

емое работником на рабочем месте;
•  технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
•  должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
•  сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 
подлежащие декларированию)

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие аналогичного 
РМ

Присутствие работника на РМ в 
процессе идентификации

Наличие /  отсутствие предложений 
от работника

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опаеные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 2.
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Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписа­
нию)

Наличие анало­
гичного РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентифика ции

Наличие /  отсут­
ствие предложе­
ний от работни­

ка

Наименование иденти­
фицированного вредного 
и (или) опасного произ­
водственного фактора

Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня 
(смены), %.

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона № 426-ФЗ

г) в отношении рабочих мест, на которых невозможно проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных 
факторов - в Таблице 4.
Таблица 4. Перечень рабочих мест, на которых невозможно проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факто­
ров

№ РМ Наименование РМ (по штатному 
расписанию)

Наличие ана­
логичного РМ

Основание для отказа 
идентификации по ФЗ- 

426 стЛО.6

Наименование вредного и (или) 
опасного производственного фак­

тора
Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня 
(смены), %.

Отделение реабилитации инвалидов с нарушениями умственного и физического развития

2 Заведующий отделением врач- 
терапевт/ невролог -

п. 3. ч. 6, ст. 10, гл. 2 
№426-ФЗ; п. 1,4. 6, ст. 10, 

гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

7 Старшая медицинская сестра -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№42б-ФЗ; п. 1, ч. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

8 Врач-психотерапевт -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1, ч. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

9 Медицинская сестра (постовая) -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1,4. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

13 Медицинский дезинфектор -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ Тяжесть трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

14 Сестра-хозяйка -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ Тяжесть трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

15 Санитарка -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ Тяжесть трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

Отделение реабилитации детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья
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16 Заведующий отделением врач- 
педиатр/невролог -

п. 3, ч. 5, ст. 10, гл. 2 
№426-ФЗ;п. 1, ч. 6, ст. 10, 

гл. 2№426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

19 Старшая медицинская сестра -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ;п. 1, ч. 6, ст. 10, 
гл. 2№426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

21 Медицинская сестра (постовая) -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ;п. 1, ч. 6, ст. 10, 
гл. 2№426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

22 Сестра-хозяйка -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ Тяжесть трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

23 Санитарка -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ Тяжесть трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

Отделение реабилитации инвалидов с выраженными нарушениями опорно-двигательного аппарата и заболеваниями ЦНС

24 Заведующий отделением врач- 
невролог/терапевт -

п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 
№426-ФЗ; п. 1,4. 6, ст. 10, 

гл. 2№426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

25 Врач-невролог -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; а. 1, ч. 6, ст. 10, 
гл.2№426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

26 Врач-терапевт -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1,4. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

27 Старшая медицинская сестра -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1,4. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

28 Медицинская сестра (постовая) -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1, ч. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

30 Сестра-хозяйка -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ Тяжесть трудового процесса фаеторы трудового процесса В течение смены

31 Санитарка -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ Тяжесть трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

Отделение физиотерапии и спортивной медицины

32 Заведующий отделением врач- 
физиотерапевт -

п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 
№426-ФЗ; п. 1, ч. 6, ст. 10, 

гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

33 Врач мануальный терапии -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1, ч. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Тяжесть трудового процесса фаеторы трудового процесса В течение смены
Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

34 Врач по лечебной физкультуре -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1, ч. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Тяжесть трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены
Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены
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35 Старшая медицинская сестра -
п. 3, ч. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1,4. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

36А
Медицинская сестра по физиотера­

пии 37А; 38А
п. 3,4. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1, 4. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
НеионизируЕощие излучения оборудование 50

Световая среда система искусственного освещения 100
Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

36АУ1 Медицинская сестра по физиотера­
пии -

п. 3,4. 6, ст. 10, гл. 2 
№426-ФЗ; п. 1, 4. 6, ст. 10, 

гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Тяжесть трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены
Напряженность трудового процесса фаЕсгоры трудового процесса В течение смены

39 Медицинская сестра по массажу -
п. 3, 4. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1, 4. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Тяжесть трудового процесса факторьЕ трудового процесса В течение смены
Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

40А Санитарка
40А/1А;
40А/2А;
40А/ЗА

п. 3, 4. 6, ст. 10, гл. 2 
№426-ФЗ Тяжесть трудового процесса факторьЕ трудового процесса В течение смены

40А/2 Санитарка -
п. 3, 4. 6, СТ. 10, гл. 2 

№426-ФЗ Тяжесть трудового процесса факторьЕ трудового процесса В течение смены

41 Инструктор по ЛФК -
п. 3, 4. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1,4. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

БиологичесЕсий патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Тяжесть трудового процесса факторьЕ трудового процесса В течение смены
Напряженность трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены

42 Инструктор по ЛФК -
п. 3, 4. 6, ст. 10, гл. 2 

№426-ФЗ; п. 1, 4. 6, ст. 10, 
гл. 2 №426-ФЗ

Биологический патогенные микроорганизмы 40
Световая среда система искусственного освещения 100

Тяжесть трудового процесса факторы трудового процесса В течение смены
Напряженность трудового процесса фаЕсторьЕ трудового процесса В течение смены

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

•  выявлено О рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан­
ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-Ф З  
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным  
нормативным требованиям охраны труда;

•  выявлено о рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На дан­
ных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и 
(или) опасных производственных факторов.

•  выявлено 35 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуш:ествляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального за­
кона № 426-Ф З. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежаш;их исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных
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и (или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения  
отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

Эксперт по проведению специальной оценки условий^уруда:
______________________ 3 2 0 3  _____________

(№ в реестре экспертов) (подпись)/ '
Боженова Ольга Викторовна 2 2 . 0 1 .2 0 2 6

(Ф И О .) (дата)

Рассмотрев результаты идентификации (протокол заседания комиссии по проведению СОУТ от № ___), овеществлённые в За­
ключении эксперта по идентификации. Комиссия по проведению специальной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты  
идентификации и прилагаемый Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов на рабочих местах, не подлежащих идентификации.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель директора по АХР_____ ___________

(дотасность) (подпись)

Белугин С.С.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

2 2 . 0 1 .2 0 2 6
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной
_____ Специалист по охране труда______

(должность)

_________ Старшая медсестра__________

И условии труда:

(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

Начальник организационно- 
методического отдела

(должность)

[ись)

(подпись)

(подпись)

Потапов С.И.
((|)амнлия, имя, отчество (при наличии)

Максимова Н.А.
(фамилия, имя, o-niecTBO (при наличии)

Жмудь Е.А.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Калитеевский А.Е.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

2 2 . 0 1 .2 0 2 6
(дата)

2 2 . 0 1 .2 0 2 6
(дата)

2 2 . 0 1 .2 0 2 6
(дата)

2 2 . 0 1 .2 0 2 6
(дата)
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УТВЕРЖДАЮ 
рвв'бдапгйдь организации

еговна

ОБЛАСТНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "КУРСКИЙ М ЕДИКОЮ ОЦИАЛЬЙЩ Р|АБИЛИТАЦИ0^Ь1Й ЦЕНТР 
___________________________ ИМЕНИ ПРЕПОДОБНОГО ФЕОДОСИЯ ПЕЧЕРС^#ОА°‘'"̂ '̂ " ' ' _____________

(полное нагшенованне организации)

_______ 305007, Россия, Курская область, КУРСК, ПАРК СОЛЯНКА УЛ, Д. 24; 84712350530;'gysonfp@mail.ru_______

ИНН организации Код организации по 
ОКНО

Код органа государ­
ственной власти по 

ОКОТУ

Код вида экономиче­
ской деятельности по 

ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

4629010681 27803106 2300220 88.10 38701000001

Протокол утверждения результатов идентификации

№ п/п Код РМ
Наименование подразделения, 
рабочего места (профессии или 

должности)
Факторы, подлежащие оценке

Отделение реабилитации инвалидов с нарушениями умственного и физического развития

1 2 Заведующий отделением врач- 
терапевт/ невролог

Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

2 7 Старшая медицинская сестра Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

3 8 Врач-психотерапевт Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

4 9 Медицинская сестра (постовая) Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

5 13 Медицинский дезинфектор Тяжесть трудового процесса
6 14 Сестра-хозяйка Тяжесть трудового процесса
7 15 Санитарка Тяжесть трудового процесса

Отделение реабилитации детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья

8 16 Заведующий отделением врач- 
педиатр/невролог

Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

9 19 Старшая медицинская сестра Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

10 21 Медицинская сестра (постовая) Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

11 22 Сестра-хозяйка Тяжесть трудового процесса
12 23 Санитарка Тяжесть трудового процесса

Отделение реабилитации инвалидов с выраженными нарушениями опорно-двигательного аппарата и заболе­
ваниями ЦНС

13 24 Заведующий отделением врач- 
невролог/терапевт

Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

14 25 Врач-невролог Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

15 26 Врач-терапевт Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

16 27 Старшая медицинская сестра Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

17 28 Медицинская сестра (постовая) Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

18 30 Сестра-хозяйка Тяжесть трудового процесса
19 31 Санитарка Тяжесть трудового процесса

Отделение физиотерапии и спортивной медицины
20 32 Заведующий отделением врач- Биологический фактор; Световая среда; Напряжен-
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(физиотерапевт ность трудового процесса

21 33 Врач мануальный терапии
Биологический фактор; Световая среда; Тяжесть 

трудового процесса; Напряженность трудового про­
цесса

22 34 Врач по лечебной физкультуре
Биологический фактор; Световая среда; Тяжесть 

трудового процесса; Напряженность трудового про­
цесса

23 35 Старшая медицинская сестра Биологический фактор; Световая среда; Напряжен­
ность трудового процесса

24 36А Медицинская сестра по физиоте­
рапии

Биологический фактор; Неионизирующие излуче­
ния; Световая среда; Напряженность трудового 

процесса

25 37А (36А) Медицинская сестра по физиоте­
рапии

Биологический фактор; Неионизирующие излуче­
ния; Световая среда; Напряженность трудового 

процесса

26 38А (36А) Медицинская сестра по физиоте­
рапии

27 36А/1 Медицинская сестра по физиоте­
рапии

Биологический фактор; Световая среда; Тяжесть 
трудового процесса; Напряженность трудового про­

цесса

28 39 Медицинская сестра по массажу
Биологический фактор; Световая среда; Тяжесть 

трудового процесса; Напряженность трудового про­
цесса

29 40А Санитарка Тяжесть трудового процесса
30 40А/1А (40А) Санитарка Тяжесть трудового процесса
31 40А/2А (40А) Санитарка
32 40А/ЗА (40А) Санитарка
33 40А/2 Санитарка Тяжесть трудового процесса

34 41 Инструктор по ЛФК
Биологический фактор; Световая среда; Тяжесть 

трудового процесса; Напряженность трудового про­
цесса

35 42 Инструктор по ЛФК
Биологический фактор; Световая среда; Тяжесть 

трудового процесса; Напряженность трудового про­
цесса

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель директора

по АХР
(должность)

Члены комиссии по проведению спе
Специалист по охране 

_________труда

Белугин С.С.
(^дгш сь)

iinbHOH оценки условии труда:
Ф.И.О.

(должность)

Старшая медсестра
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

Начальник организаци­
онно-методического от- 

________ дела________
(должность)

Потапов С.И.
Ф.И.О.

Максимова Н.А.
Ф.И.О.

(подпись)
Жмудь Е.А.

(подпись)

Ф.И.О.

Калитеевский А.Е.

Ф.И.О.

22.01.2026
(дата)

22.01.2026
(дата)

22.01.2026
(дата)

22.01.2026
(дата)

22.01.2026

(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда

Дата выдачи: 04.03.2026

1 ■ Общество с ограниченной ответственностью "Центр охраны труда и экологии"_____________
(полное наименование организации)

2. 305029, г. Курск, ул. 1-я Пушкарная. дом 28: ('4712')50-04-04; 58-53-29; 58-54-18____________
(адрес в пределах места нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда 307
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда 
24.05.2016
5. ИНН организации 4632114560
6. ОГРН организации 1094632011550

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.518160 14 апреля 2016 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Фамилия, имя, 
отчество (при 

наличии)эксперта 
(работника)

Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 22.01.2026 Боженова Ольга 
Викторовна Эксперт 003 0008462 10 марта 2021 

г. 3203

2 22.01.2026 Новиков Сергей 
Александрович

Инженер-
метролог - - -

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации.

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистрацион 
ный номер в 
Г осударствен 
ном реестре 

средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 22.01.2026

Переменное 
электромагнитно 

е поле
(промышленная 
частота 50 Гц)

Рулетка измерительная 
металлическая Fisco, 

модификация UM5M, КТ2
67910-17 523 26.06.2026

2 22.01.2026

Переменное 
электромагнитно 

е поле
(промышленная 
частота 50 Гц)

Измерители параметров 
микроклимата Метеоскоп- 

М
32014-11 548

721 05.10.2027

3 22.01.2026

Переменное 
электромагнитно 

е поле
(промышленная 
частота 50 Гц)

Измеритель параметров 
электрического и 
магнитного полей 

трехкомпонентный ВЕ- 
метр

59851-15 119223 16.12.2026

4 22.01.2026 Световая среда
Прибор комбинированный 

еЛайт, исполнение 3 
(еЛайт 03)

63221-16 02910-20 18.08.2026

5 22.01.2026 Световая среда Мультиметр цифровой 
APPA-97R 21179-07 81901515 20.02.2026

6 22.01.2026 Световая среда Рулетка измерительная 67910-17 523 26.06.2026



металлическая Fisco, 
модификация UM5M, КТ2

7 22.01.2026 Световая среда Дальномер лазерный ADA 
Cosmo 50 69904-17 000185 20.02.2026

8 22.01.2026 Световая среда
Измерители параметров 

микроклимата Метеоскоп- 
М

32014-11 548
721 05.10.202';

9 22.01.2026
Тяжесть

трудового
процесса

Рулетка измерительная 
металлическая Fisco, 

модификация UM5M, КТ2
67910-17 523 26.06.2026

10 22.01.2026
Тяжесть

трудового
процесса

Дальномер лазерный ADA 
Cosmo 50 69904-17 000185 20.02.2026

11 22.01.2026
Тяжесть

трудового
процесса

Измерители параметров 
микроклимата Метеоскоп- 

М
32014-11 548

721 05.10.2027

12 22.01.2026
Тяжесть

трудового
процесса

Секундомер механический 
СОСпр-2б-2-000 11519-11 0390 05.06.2026

13 22.01.2026
Тяжесть

трудового
процесса

Весы электронные 
подвесные ВНТ-30-10 19882-09 02166 29.05.2026

14 22.01.2026
Тяжесть

трудового
процесса

Динамометр электронный 
АЦД/1У-0,1/1И-2 67638-17 10592 20.02.2026

15 22.01.2026
Тяжесть

трудового
процесса

Шагомер-электронный
ШЭЭ-01 - 029346 -

16 22.01.2026
Напряженность

трудового
процесса

Измерители параметров 
микроклимата Метеоскоп- 

М
32014-11 548

721 05.10.2027

17 22.01.2026
Напряженность

трудового
процесса

Секундомер механический 
СОСпр-2б-2-000 11519-11 0390 05.06.2026

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда

04.03.2026 Гуторов В.В.
(дата) (подпись)



‘ )

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: ОБЛАСТНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "КУРСКИЙ МЕДИКО-СОЦИАЛЬНЫЙ РЕАБИЛИТАЦИОННЫЙ  
ЦЕНТР ИМЕНИ ПРЕПОДОБНОГО ФЕОДОСИЯ ПЕЧЕРСКОГО"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отделение реабилитации ин­
валидов с нарушениями ум ­

ственного и физического раз­
вития

9. Медицинская сестра (посто­
вая)

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

13. Медицинский дезинфектор
Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

14. Сестра-хозяйка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

15. Санитарка Организовать рациональные релсимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

Отделение реабилитации де- 
тей-инвалидов и детей с огра­
ниченными возможностями 

здоровья

16. Заведующий отделением 
врач-педиатр/невролог

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

19. Старшая медицинская сестра
Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

21. Медицинская сестра (посто­
вая)

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

22. Сестра-хозяйка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

23. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

Отделение реабилитации ин­
валидов с выраженными нару­

шениями опорно-



двигательного аппарата и за­
болеваниями дне

24. Заведующий отделением 
врач-невролог/терапевт

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

25. Врач-невролог
Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

26. Врач-терапевт
Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

27. Старшая медицинская сестра
Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

28. Медицинская сестра (посто­
вая)

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

30. Сестра-хозяйка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

31. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

Отделение физиотерапии и 
спортивной медицины

32. Заведующий отделением 
врач-физиотерапевт

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

33. Врач мануальный терапии
Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

34. Врач по лечебной физкуль­
туре

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

35. Старшая медицинская сестра
Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

36А. Медицинская сестра по 
физиотерапии

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

36А/1. Медицинская сестра по 
физиотерапии

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических Снижение вредности

__медицинских осмотров,------------



39. Медицинская сестра по мас­
сажу

Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

40А. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

40А/2. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

41. Инструктор по ЛФК
Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение период1неских 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

42. Инструктор по ЛФК
Применять средства индивидуальной 
защиты. Проведение периодических 

медицинских осмотров.
Снижение вредности

Дата составления: 04.03.2026

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)

Члены комиссии по проведению сп ец и ал ьн о^ ц е^ *^ усл ов 1̂  
Специалист по охране труда X  /

труда:
Потапов С.И.

(должность)

Старшая медсестра

А ! / . «
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Максимова Н.А.

(дата)

(должность)

Специалист по кадрам

{подпись)

^  ( i ^ L

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Жмудь Е.А.

(дата)

(должность)

Начальник организационно- 
методического отдела

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)

Калитеевский А.Е.

(дата)

(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей сп^ййальную оценку условий труда: 
3203 X  Боженова Ольга Викторовна 04.03.2026

(№ в реестре экспертов) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)





Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: ОБЛАСТНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "КУРСКИМ МЕДИКО-СОНИАЛЬНЫИ РЕАБИЛИТАЦИОННЫЙ  
ЦЕНТР ИМЕНИ ПРЕПОДОБНОГО ФЕОДОСИЯ ПЕЧЕРСКОГО"

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

В ТОМ числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 30/35 30/35 0/0 0/0 0/0 28/33 2/2 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 52 52 0 0 0 50 2 0 0

ИЗ них женщин 50 50 0 0 0 49 1 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 6 6 0 0 0 5 1 0 0

аблица 2

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/
должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда

1 ч
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10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Отделение реабилитации 
инвалидов с нарушениями 

умственного и физического 
_________ развития__________
Заведующий отделением врач- 

терапевт/невролог_____ 3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Да
Старшая медицинская сестра 3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Да

Врач-психотерапевт 3.2 3.2 Да Ж . Да Нет Нет Да
Медицинская сестра (постовая) 3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Да



13
14
15

16

19
21
22
23

24

25
26
27
28
30
31

32

33
34
35

36А

36А/1

39

40А
40А/1А
(40А)

40А/2А

Медицинский дезинфектор
Сестра-хозяйка

Санитарка
Отделение реабилитации 

детей-инвалидов и детей с 
ограниченными возможно- 

______ стями здоровья______
Заведующий отделением врач- 

______ педиатр/невролог______
Старшая медицинская сестра

Медицинская сестра (постовая)
Сестра-хозяйка

Санитарка
Отделение реабилитации 

инвалидов с выраженными 
нарушениями опорно- 

двигательного аппарата и 
заболеваниями ЦНС

Заведующий отделением врач- 
______ невролог/терапевт______

Врач-невролог
Врач-терапевт

Старшая медицинская сестрай. t-1-iСД-/1 д t

Медицинская сестра (постовая)
Сестра-хозяйка

Санитарка
Отделение физиотерапии и 

спортивной медицины
Заведующий отделением врач- 

________физиотерапевт_______
Врач мануальный терапии

Врач по лечебной физкультуре
Старшая медицинская сестра

Медицинская сестра по физио- 
терапии

37А Медицинская сестра по физио- 
(36А) ___________ терапии
38А Медицинская сестра по физио- 

(36А)_______________терапии
Медицинская сестра по физио-

___________терапии__________
Медицинская сестра по масса- 

жу
Санитар:1ка
Санитарка

Санитарка

3.2

3.2
3.2

3.2

3.2
3.2
3.2
3.2

3.2

3.2
3.2
3.2

3.2

3.2

3.2

3.2

3.2

3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Нет
3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Нет
3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Нет

3.2 Да Да Да Нет Нет Да
3.2 Да . Ж Да Нет Нет Да
3.2 Да Да Да Нет Нет Да

3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Нет
3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Нет

3.2 Да Да Да Нет Нет Да
3.2 Да Да Да Нет Нет Да
3.2 Да Да Да Нет Нет Да
3.2 Да Да Да Нет Нет Да
3.2 Да Да Да Нет Нет Да

3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Нет
3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Нет

3.2 Да Да Да Нет Нет Да
3.2 3.3 Да Да Да Нет Нет Да

3.2 Да Да Да Нет Нет Да
3.2 Да Да Да Нет Нет Да
3.2 Да Да Да Нет Нет Да

3.2 Да Да Да Нет Нет Да

3.2 Да Да Да Нет Нет Да

3.2 Да Да Да Нет Нет Да

3.2 3.3 Да Да Да Нет Нет Да
3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Нет

3.2 3.2 Да Да Да Нет Нет Нет

-3.2- -3.2- -Да- -Да- -Да- -Нет- -Нет- -Нет-



(40А)
40А/ЗА
(40А) Санитарка 3.2 - 3.2 - Да Да Да Нет Нет Нет

40А/2 Санитарка 3.2 - 3.2 - Да Да Да Нет Нет Нет
41 Инструктор по ЛФК - 3.2 2 2 2 3.2 - Да Да Да Нет Нет Да
42 Инструктор по ЛФК - 3.2 2 2 2 3.2 - Да Да Да Нет Нет Да

Дата составления: 04.03.2026

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
________ ^ _

(должность) (ПОДП11сь)

/ у
Ч лены  ком иссии по проведению  сп ециалы ю й^^ю ^^иус 

Специалист по охране труда ..-

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

;яовий труда:
Потапов С.И.

(дата)

(доляшость)

Старшая медсестра

-----——-7" /  ̂ д п и с ь )  ^ (фамилия, имя, отчество (при наличии)

Максимова Н.А.

(дата)

(должность)

Специалист по кадрам

(подпись)

а

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Жмудь Е.А.

(дата)

(должность)

Начальник организационно- 
методического отдела

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)

Калитеевский А.Е.

(дата)

(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводж ш ей спецйальную оценку условий труда;
_______________ 3203________________  / у Боженова Ольга Викторовна

(№ в реестре экспертов) (подпись)
04.03.2026

(фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)





ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА И ЭКОЛОГИИ"
(ООО «ЦОТЭ»)

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.518160 14.04.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 13-026/СОУТ-ЗЭР 04.03.2026
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- Приказа Минтруда России от 21 ноября 2023 г. N 817н «Об утверждении Методики проведения 
специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных 
факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее 
заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 7 от 21.01.2026 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
ОБЛАСТНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "КУРСКИЙ МЕЛИКО-СОШАЛЬНЫЙ 

РЕАБИЛИТАНИОННЫЙ НЕНТР ИМЕНИ ПРЕПОДОБНОГО ФЕОДОСИЯ ПЕЧЕРСКОГО": 
Адуес: 305007, Россия, Курская область, КУРСК, ПАРК СОЛЯНКА УЛ, Д. 24

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 13-026/СОУТ от 21.01.2026 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Ненту охраны труда и экологии”; 305029, г. 
Курск, ул. 1-я Пушкарная, дом 28: Регистрационный номер - 307 от 24.05.2016; Электронная 
почта: tsot-2010(^,mail.ru
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Боженова Ольга Викторовна {№ в реестре: 3203)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 35
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
Отсутствуют
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 0
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 35

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Биологический 23

Тяжесть трудового процесса 14

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 27 рабочих мест.
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6. Рассмотрев результаты епециальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта; отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
3203

(№ в реестре 

экспертов)

Эксперт
(должность) ■ (подпись)

Боженова Ольга Викторовна
(Ф.И.О.)
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